Verejny zavizok zakladnych pracovnych poziadaviek FSC

Spolo¢nost’ tlaCiarent REA s.r.0. sa zavizuje k dodrZiavaniu zdkladnych pracovnych
poziadaviek FSC

Detska praca:

a) nezamestnava osoby mladSie ako 15 rokov, ani osoby starSie ako 15 rokov pokial
nemaji ukoncenu povinni Skolska dochadzku.

b) Ziadna osoba mladsia ako 18 rokov nie je zamestnan4 pri nebezpe&nych alebo
tazkych pracach, s vynimkou Skoleni v ramci schvalenych vnutroStatnych zakonnych
predpisov a nariadeni.

c¢) Zakézané su najhorsie formy detskej prace.
Nutena praca:

a) Pracovné vztahy st dobrovol'né a zalozené na vzajomnom sthlase potvrdené podpisom
pracovnej zmluvy, bez hrozby sankcii.

b) Neexistuje ziadny dokaz o akychkol'vek praktikach sved¢iacich o nutenej alebo
povinnej praci, okrem in€ho vratane nasledujucich:

- fyzické a sexuélne nasilie

- dlhoveé otroctvo

- zadrZiavanie miezd/vratane zaplatenia zamestnaneckych poplatkov a/alebo
uhrady zélohy pri nastupe do zamestnania

- obmedzenie mobility/pohybu

- zadrziavanie pasov a dokladov totoZnosti

- vyhrazanie udania iradom.

Diskriminacia v zamestnani a pri praci:

a) Postupy v zamestnani a pri praci s nediskriminacné, spolo¢nost’ tlaciareit REA s.r.o.
ma $tatt chranenej diel'ne, Co znamena, Ze ponikame pracu a zamestnavame aj ludi so
ZTP, o len potvrdzuje, Ze diskriminacia nema v naSej spolo¢nosti priestor.

Sloboda zdruZovania a pravo na kolektivne vyjednavanie:

a) Pracovnici si méZzu zalozit’ organizéaciu pracovnikov alebo sa k nej pripojit’ na zaklade
vlastnej vol'by

b) Je uznana iplnu slobodu organizacii pracovnikov pri vytvérani vlastnych stanov a
pravidiel.

¢) Pracovnikom s@ uznané prava na zapojenie sa do zdkonnych ¢innosti spojenych so
zalozenim alebo pripojenim sa k organizacii pracovnikov alebo aj prava zdrzat’ sa
uvedeného a nediskriminuje alebo netresta pracovnikov za uplatiiovanie tychto prav




d) Spolo¢nost’ sa zavizuje rokovat’ so zédkonne zaloZenymi organizaciami pracovnikov

a/alebo riadne vybranymi zastupcami v dobrej viere a s maximalnym Usilim
dosiahnut’ dohodu o kolektivhom vyjednavani

e) Kolektivne zmluvy sa uplatiiuji tam, kde existuj.
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